B AFF (2018) 78 &

AT #— TR R R AR TR, P15 g
TAERAAR, AR EERTE, REAFTIHX
XA, EAERBREREI, FFHERpE.

—. FEAREN

LRFFAF. AE. AFFREMN. ARIEA I E %R T
ﬁ PEAT AR 13 Yh Ak O B A AL R B e SE AR 4R, AL

ZEBEBRKTESRETF. TENE. A REGEXRE, Lt
R EH R EN, FARFTEREZE.

2. BREFHMAB/KEN. RETEEZTBAFHRERNS

HAh A A — RS ENFER,; BIFRE(LRIA, FliH
T A Fu A A 2 (A, 4% AR R S SR

3. B amA RN . B8R T HIF BT 7
AN NEERE T HHITLEFEY, ZHEINFENERL
AR A

4. BFEREAAERN ., BAERKELHTENFRELY

WU IR R A, NIRRT Ry FHATHE IR,
HEH G AT REELHRE
. BRAH

M E LR R T EAZARR —E=ZFRL2EHEF
MEARE (T hFA), HENFFRXA T F-FZLH
FVE ) = RA L AT B S e A K

!



AR 3 A 5T A K AN

LAFFEE AT, REAE2EXARMER
W4, BERL, HLTFE, LFRBRFRAKEILE.

2. F A ROIR TUAT 63 I AL AL E IR BE K

3. ERAERTEF A LRSI B A BB B 3 4%
AR aE A7 (3 7 B Ry 7E b 4k T 4F 92 40 ) 4T X AR A
A At AL 7 ) BAR Y 38 AT .

=. #HREF

1 WiEHE SRR AT (AU S R & A
HiEHY, BRAELT LN 24 EFXEE, EH R
BARTEY. ETXENEA L4 ELAE R, Al
RFEANE L ESRRATRIENEFER. LT LR
FleEEERH, NEELTFHE £ RITAEER,

2 ARIEHE WA KB K, AU KA AN R
HPFSACESAN) RETHEFRAREENFREL
E R4 R, FHNAFFANBERE. Lk h. &
TR ZEZR#TES. T2 URRER S @ik 4
G197 NPT

(1) BEREEZ: L (TR HEFRFETEAL)
AR EERE, ERAHEZNBIERA. BE K.
WAFHE. METHETAHITHEE. FEXANANE,
i AR ETFN, FRAHEERZHITERE,



(2) AR M HHH: EEARHANERBE . LF
KRR S A ERAITER. FA AT LRR
K 5 T AR 2 7 R AT
ERBEEVUSHE. TERILK. FRENEHER
DUAMEAT. BeEF. LBRAREML, HHTH (UL
B, A L A A B ). B BESHL R

).

M EFZH#EARIBRFAZTTRR. TAERRER
HRE RN BAFEFLEE,

3.EBRERE, BERBUKREREGHRNHRELES
HARMBREFRER. ARERSERE A KA
REFUAHERETEELIE L NFERRTBNHRTE
ML, FEMFIRBENT TENAHZ.

4B EERBAREL N EHREERAT
— B, BATLEN, FRAEREXAGREE I ANFER
FA AN LA 5T A 4

SRBRBNHRERSARIMNFRBENE £ -
Aot £ NF AR, o FBUR N L A

. HA

1Atk TAE L G, LAEZER. X
ZRRAREBAEXRZNARERFES AR, §2AH
Ky TR TAE A B A RE S 2 SR 33 3R T 1E

2. AR EA B, FRAF LIS,



3. W IE AR L AT A E IR R GREUN AR A
AR F G BT A, BB TR LM BRF . LA
AR A AR i e, B EA MR B L T,
AN AR, BEEBENFEN 24E, AT HE
LRI

U R e e v e o e i e
THEHEER, TXH AR EFE, KRAFEHRES,
W AR AEMHTFEHEE, TXE AT EFAR.

5. BABAHMEEE R ARELETREFENT A&,
RAETFENZ—, —&&E, ARTmELEL, TTUR
HAEE TR AL HRAEEFRIUEF 4. RFF
A3,

(1) %R A7 5 ERAT 1

(2) FRRELAH, T DAEL

(3) HFEAFWAT A

RpFEEARZ B REM, B CEITKFIEEEHR
HE SRR TAEAREY ([2017] BR#HAF 20 5 ) R B EE, K
= HA R AR R T AR



	厦门大学硕博连读研究生选拔工作办法
	厦大研〔2018〕78号
	为了进一步规范硕博连读研究生选拔工作，切实增加博士生优质生源，提高博士研究生培养质量，根据教育部相关文件精神，结合我校实际情况，特制定本办法。
	一、基本原则
	1.坚持公平、公正、公开原则。为保证硕博连读选拔工作，进行硕博连读选拔的培养单位应制定实施细则，内容应该包括选拔标准与程序、考核内容、方式与要求等。实施细则须向研究生公布，并报研究生院备案。
	2.坚持择优选拔原则。获得硕博连读资格的研究生须与其他考生一起参加博士入学复试；各培养单位录取时，硕博连读考生和其他考生之间，按复试成绩排序录取。
	3.坚持全面考核原则。各培养单位对于申请硕博连读学生应从德智体等方面进行全面考核，综合评价学生的思想品德和学术能力。
	4.坚持质量标准原则。取得我校博士研究生入学资格的硕博连读研究生，应按照我校博士研究生培养方案进行培养。其学制与公开招考博士研究生一致。
	二、选拔条件
	硕博连读选拔工作对象为我校一至三年级全日制在学硕士研究生（含专业学位）。博士入学考试采用申请-考核制学院的三年级硕士生不能参加硕博连读选拔。
	硕博连读研究生的选拔条件为：
	1.拥护中国共产党的领导，愿意为社会主义现代化建设服务，品德良好，遵纪守法，无不良学术诚信记录。
	2.身体健康状况符合培养单位规定的体检要求。
	3.完成规定课程学习并且成绩优异、具有较强创新精神和科研能力（培养单位应在选拔工作实施细则中针对学术型和专业硕士学位分别制定具体的选拔标准）。
	三、选拔程序
	1.申请硕博连读的研究生须填写《硕博连读研究生资格申请书》，经招生专业的2名专家推荐，在规定时间提交培养单位进行考核。推荐专家原则需有1名博士生导师，且拟接收学生的博士生导师本人不能作为推荐专家。如招生专业只有1名博士生导师，则推荐专家对博士生导师不作要求。
	2.根据教育部相关要求，硕博连读选拔考核小组成员不少于5人（含5人），成员可由各学院党政主管领导和博士生导师组成。考核小组对申请人的思想品德、业务能力、科研潜能与综合素质进行考核。考核可以采取笔试与面试相结合的方式进行。
	（1）思想品德考核:以《普通高等学校学生管理规定》第四条为主要依据，重点对申请者的政治表现、道德品质、遵纪守法、诚信行为等方面进行考核。考核采用个人小结、师生民主评议，并最终由基层党委进行鉴定。
	（2）学术能力考核：主要对申请人的学术诚信、业务能力、科研潜能与综合素质进行考核。学术能力考核可以采取笔试与面试相结合的方式进行。
	思想品德考核以合格、不合格记录。学术能力考核结果以外语水平、综合素质、专业知识分类量化，综合打分（以百分制评分，各部分比例由各学科自定）。思想品德考核结果和学术能力综合考试成绩填入《硕博连读研究生资格申请书》。
	硕博连读选拔面试过程需有录音录像。所有笔试试卷和面试的音像材料均需要存档备查。
	3.考核结束后，各培养单位将考核合格的研究生名单与相关材料报送研究生院。研究生院会同校招生办、考试中心联合审核并确定获得硕博连读博士入学复试资格的研究生初选名单，并上报学校招生领导工作小组确定。
	4.获得硕博连读资格研究生名单应在研究生主页公示一周，经公示无疑义，研究生院正式公布获得博士入学复试资格的硕博连读研究生名单。
	5.获得资格的研究生须与通过公开招考的考生一起参加博士入学复试，按录取原则择优录取。
	四、其他规定
	1.硕博连读选拔工作实施回避制度，凡有直系亲属、夫妻关系及直接利害关系的研究生申请参加硕博连读，与之相关的导师或工作人员不能参加当年硕博连读选拔工作。
	2.硕博连读研究生不做硕士论文，不发给硕士毕业证书。
	3.申请硕博连读的研究生在正式录取为博士研究生前有权放弃硕博连读资格，继续完成硕士阶段学习。已录取为博士研究生的硕博连读生，若因各种原因无法完成博士学业，可转为硕士生培养。但在博士入学后前2年，一般不受理转硕士培养申请。
	4.硕博连读生在录取为博士研究生前按硕士研究生进行学籍管理，享受硕士研究生待遇；录取为博士研究生后，按博士研究生进行学籍管理，享受博士研究生待遇。
	5.已经取得硕博连读资格或博士生研究生学籍的学生，凡有下列情形之一，一经查实，视情节严重程度，可予以取消硕博连读资格或转为硕士研究生培养或取消学籍、退学等处理。
	（1）考核过程中有弄虚作假行为的；
	（2）违反校纪校规,受纪律处分的；
	（3）有学术不端行为的。
	本办法自公布之日起实施，原《厦门大学硕博连读研究生选拔工作办法》（[2017]厦大教研20号）同时废止，本办法由研究生院负责解释。

